
Die ivm berät und unterstützt ihre Gesellschafter, die Länder Hessen und Rheinland-Pfalz, die Landkreise und 

kreisfreien Städte in der Region Frankfurt RheinMain sowie den Rhein-Main-Verkehrsverbund in allen Fragen 

der Mobilität. Unter Berücksichtigung lokaler und regionaler Anforderungen entwickeln wir nachhaltige 

Mobilitätskonzepte und setzen diese in enger Zusammenarbeit mit unseren Gesellschaftern um.  

 

Zur Unterstützung der Geschäftsführung und unseres Teams suchen wir eine(n) 

Mitarbeiter*in Finanzbuchhaltung und Schnittstelle zum Personaldienstleister 

Ihre Aufgaben: 

● Sie widmen sich unserer Lohn- und Finanzbuchhaltung und arbeiten dabei eng mit unserem Lohn- und 

Steuerbüro zusammen. 

● Sie sind für die Rechnungsbearbeitung und -erfassung von Eingangsrechnungen zuständig. 

● Sie unterstützen bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen. 

● Sie erstellen die Liquiditäts- und Finanzplanung. 

● Sie unterstützen die Projektleitung beim Finanzcontrolling und im Umgang mit Fördermitteln. 

● Sie unterstützen das Team in der Bestellverwaltung (Eingangs- und Ausgangsrechnungen). 

● Sie übernehmen das Vertragsmanagement und unterstützen bei der Erstellung von Verträgen. 

● Sie unterstützen bei der administrativen Personalarbeit, hierzu gehört auch die Erstellung von 

Vertragsunterlagen und Zeugnisentwürfen. 

Ihre Qualifikation: 

● Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder ein Studium mit Schwerpunkt 

Rechnungswesen/Steuern. 

● Berufserfahrung in der Debitoren- und/oder Kreditorenbuchhaltung. 

● Sie konnten bereits Berufserfahrung in der Sachbearbeitung und Personalbetreuung sammeln. 

● Sie verfügen idealerweise über DATEV-Kenntnisse. 

Unsere Zusammenarbeit: 

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer öffentlichen Gesellschaft mit 

insgesamt 14 - 18 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.  

Die Stelle ist in Vollzeit mit einer flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit zu besetzen.  

Im Rahmen der Beschäftigung erhalten Sie eine Ihrer Qualifikation entsprechende Vergütung. Die 

Gehaltsstruktur orientiert sich an der Gehaltsstruktur des öffentlichen Dienstes, auch wenn die ivm nicht einem 

Tarifvertrag angegliedert ist. Das Gehalt wird in 12 gleichen Monatsraten gezahlt. Unsere Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter erhalten das Jobticket Deutschland, welches im Nahverkehr deutschlandweit gültig ist.  

Zudem bieten wir: 

● Barrierefreies Bürogebäude 

● Moderne Arbeitsatmosphäre und Büroausstattung 
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● Entfaltungsmöglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen 

● Firmenevents und -veranstaltungen 

● Firmenhandy wird zur Verfügung gestellt 

● Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

● Option auf Homeoffice 

● Ein Laptop mit der notwenigen Software wird zur Verfügung gestellt 

● Kollegialer Teamspirit 

● Tätigkeit in Festanstellung 

● Ausführliche Einarbeitung 

● Bezuschussung bei der betrieblichen Altersvorsorge 

● Betriebskantine am Standort 

● Gratis Getränke 

● Weiterbildungsmöglichkeiten 

● Gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

Ihr Arbeitsort ist am Sitz der Gesellschaft in Frankfurt am Main. 

Wir sind bestrebt, den Frauenanteil im Unternehmen zu erhöhen. Bewerbungen von Frauen sind daher 

ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 

von Menschen aller Nationalitäten sind ausdrücklich erwünscht. 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins senden Sie 

bitte  

per E-Mail als PDF an jobs@ivm-rheinmain.de 

oder  

per Post an die  

ivm GmbH, Bessie-Colemanstr. 7, 60549 Frankfurt am Main  

Bitte beachten Sie, dass bei Bewerbungen per E-Mail alle Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei mit einer 

Größe von maximal 5 MB zusammengefasst sein müssen. 

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Rückschloß (Tel.-Nr. +49 69 660759-0). 

Weitere Informationen zu unserer Gesellschaft und unseren Aufgaben finden Sie unter: www.ivm-rheinmain.de 
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